
CSR 方針 
Kebijakan CSR 

 
私たちは、以下の CSR 方針に基づき、企業活動を通じて社会の持続可能な発展に貢献します。 
Kami akan berkontribusi pada pembangunan berkelanjutan masyarakat melalui 
kegiatan perusahaan kami berdasarkan kebijakan CSR berikut. 
 

私たちは、事業を通じて利益を追求するだけでなく、社会全体の価値向上を目指し、⾧期的な視点で

CSR 活動を推進します。そして、すべてのステークホルダーと共に、未来を見据えた社会的責任を果

たしてまいります。 

Kami tidak hanya mengejar keuntungan melalui bisnis kami, tetapi juga 
mempromosikan kegiatan CSR dari perspektif jangka panjang, yang bertujuan untuk 
meningkatkan nilai bagi masyarakat secara keseluruhan. Bersama seluruh pemangku 
kepentingan, kami akan memenuhi tanggung jawab sosial kami dengan pandangan ke 
masa depan. 
 

1. 働きやすい職場環境の整備 

- 多様性を尊重し、従業員が健やかに働ける職場環境を提供します。 

2.    倫理的経営の実践 

      - 高い倫理基準と透明性を持った経営を行い、公正で持続可能な事業を展開します。 

      3. 周辺地域への支援と貢献 

      - （当社 CSR 目標に準じて） 

 

1.Menciptakan Tempat Kerja yang Nyaman  

- menghormati keberagaman serta menyediakan tempat kerja, di mana karyawan dapat 
bekerja dengan sehat.  

2. Mempraktikkan Manajemen yang Etis  

- mengelola bisnis kami dengan standar etika yang tinggi dan transparansi, serta 
menjalankan operasi bisnis yang adil dan berkelanjutan.  

3. Mendukung dan Berkontribusi kepada masyarakat sekitar  

- ( Sesuai CSR Target perusahaan kami ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


